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GLA ALTO NALON
PROCESO DE SELECCION TECNICO LEADER

Sobrescobio, 8 de febrero de 2.023

PROPUESTA DEL TRIBUNAL DEL PROCESO DE SELECCION
DE TECNICO DEL GLA ALTO NALON

Concluido el proceso selectivo y publicadas las listas definitivas del proceso selcetivo,
EL TRIBUNAL, POR UNANIMIDAD PROPONE AL PRESIDENTE DEL GLA
ALTO NALON:

1. LA CONTRATACION DE CARLOS ENRIQUE CAMPORRO
RODRIGUEZ PARA EL PUESTO DE TECNICO DEL GLA ALTO
NALON, al haber sido el aspirante que mayor puntuacién ha obtenido (89
puntos) en el proceso de seleccion.

2. LA CONSTITUCION DE UNA BOLSA DE EMPLEO PARA
EVENTUALES Y POSIBLES NECESIDADES DE PUESTOS DE
TRABAJO EN EL GLA ALTO NALON DE SIMILARES
CARACTERISTICAS, con los aspirantes que han sido admitidos al proceso
de seleccion, por riguroso orden de puntacion.

NOMBRE DNI PUNTUACION
ANA MARIA CANELLA | ... 9482...... 58,47 PUNTOS
SANCHEZ
IRMA MARIA FERNANDEZ |  ....... 9469. ... 19,20 PUNTOS
GONZALEZ

LA PRESIDENTE del TRIBUNAL | [~ /% |/ LASECRETARIA DEL TRIBUNAL
M¥JESUS ALONSO BLANCO MARTA SUAREZ RODRIGUEZ
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